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برگزاری جلسه با صندوق تأمین خسارات بدنی 

ــرات  ــازی در تغیی ــت مج ــگاه واقعی جای
ــازمان ــاختار س س

همــکاران شــعبه فاطمــی در راســتای وصــول مطالبــات شــرکت بیمــه رازی از صنــدوق تأمیــن 
ــن  ــور بی ــی و ام ــط عموم ــزارش رواب ــه گ ــد. ب ــزار کردن ــتگاه جلســه ای برگ ــن دس ــا ای ــی ب ــارات بدن خس
ــه  ــل بیم ــاری- مدیرعام ــی جب ــر عل ــتور دکت ــی دس ــی در پ ــعبه فاطم ــکاران ش ــه رازی، هم ــل بیم المل
ــاب  ــی و ذی حس ــت مال ــا مدیری ــال ب ــی س ــام پایان ــرکت در ای ــات ش ــول مطالب ــر وص ــی ب رازی مبن
صنــدوق تأمیــن خســارات بدنــی در راســتای تعامــل هرچــه بیشــتر بــا ایــن دســتگاه نشســتی 
برگــزار کــرد. در ایــن جلســه وصــول مطالبــات شــرکت بیمــه رازی از صنــدوق تأمیــن خســارات 
قــرار گرفــت. بررســی  ثالــث مــورد  بیمــه شــخص  قانــون  بابــت خســارات مــاده ۱3  از   بدنــی 

جلســه شــعبه ســمنان بیمــه رازی بــا مدیرعامــل بــرق منطقــه ای 

اســتان ســمنان و رئیــس کارگــروه وزارت نیــرو جهــت تعامــل و 

همــکاری هــای گســترده تــر در ســال ۱۴۰۱

شیفت شعب بیمه رازی اعلام شد؛
بیمه رازی در ایام نوروز تعطیل نیست

شنبه ها با دانش روز مدیریت

بــه  لحظــه  در  خدمــات  ارائــه  راســتای  در  رازی  بیمــه  شــرکت  شــعب 
بــود. خواهــد  دایــر  نــوروز  تعطیــل  ایــام  در  فــروش  شــبکه  و  گــذاران   بیمــه 

رازی  بیمــه  شــرکت  رازی،  بیمــه  الملــل  بیــن  امــور  و  عمومــی  روابــط  گــزارش  بــه 
تعطیــات  ایــام  در  لحظــه  بــه  خدمــات  ارائــه  و  کان  اهــداف  پیشــبرد  راســتای  در 
بــود. نخواهــد  تعطیــل  شــعب  فــروش،  شــبکه  و  بیمه گــذاران  بــه   ۱۴0۱  نــوروز 

در ایــن ایــام کــه بــا تعطیلی هــای رســمی همــراه اســت، شــعب بــا 30 درصــد نیروهــای خــود از ســاعت 9 
صبــح الــی ۱3 و در مابقــی ایــام عیــد نــوروز، شــعب بــا 50 درصــد نیروهــای خــود از ســاعت 8 صبــح الــی 
۱3 فعــال خواهنــد بــود. ایــن شــیفت بنــدی در حالــی تعییــن شــده کــه در ســاعت غیــرکاری یــک نیــرو 

بــه عنــوان پاســخگو ، از ســوی هــر شــعبه تعییــن خواهــد شــد.

جشــنواره یــک دســتگاه پــژو ۲۰۶ و ۱۰۰ دســتگاه 
تبلــت، تــا ۱5 اردیبهشــت مــاه ۱۴۰۱ تمدید شــد

اطلاعیه

ــداف  ــتای اه ــان در راس ــعبه کاش ش
ــهم  ــش س ــر افزای ــی ب ــازمان مبن س
ــای  ــنبه ه ــی »دوش ــای زندگ ــه ه بیم

ــد ــی نمای ــزار م ــی« برگ زندگ

در ایــن طــرح، دوشــنبه هــای هــر هفتــه  نمایندگان 
ــا حضــور رییــس شــعبه تجربیــات فــروش  شــعبه ب
ــه  ــم ب ــده باه ــپری ش ــه س ــه ای ک ــود را در هفت خ
ــر موجــب افزایــش  ــن ام ــد کــه ای اشــترک میگذارن
ــروش  ــی شــبکه ف ــوان فنــی و بازاریاب یادگیــری و ت

مــی گــردد.

واقعیــت مجــازی در حقیقــت یــک جهــان ســه بعــدی شبیه ســازی شــده بــه 
کمــک کامپیوتــر اســت کــه امــکان تعامــل انســانی را نیــز ممکــن می کنــد. 
ایــن فنــاوری رویــای تجربــه جهانــی متفــاوت، بــدون تــرک محیــط واقعــی 
موجــود را ممکــن ســاخته اســت و بــه درک بیشــتر شــرایط جدیــد پــس از 
ــازی  ــکان شبیه س ــال ام ــور مث ــه ط ــد. ب ــی کمــک می کن ــرات احتمال تغیی
رانندگــی و یــا خلبانــی را بــدون تجربــه واقعــی ممکــن ســاخته و خطرهــای 

ــه صفــر می رســاند.  مرتبــط را ب
ــازی  ــرای شبیه س ــاوری ب ــن فن ــه ای ــت ک ــوان گف ــح می ت ــن توضی ــا ای ب
ــا اهــداف و تغییــر تقاضــای مشــتریان  فعالیت هــای ســازمانی، ارتبــاط آن ب
قابــل اســتفاده اســت. در حقیقــت VR بــا شناســائی گلــوگاه و شبیه ســازی 
ســناریوهای محتمــل بــدون تجربــه و هزینــه بــه توســعه کســب و کار کمک 

ــازد.  ــر می س ــازمان را چابک ت ــش در س ــت دان ــرده و مدیری ک
ــن از  ــتر آنای ــر بس ــات ب ــت خدم ــزون دریاف ــل روزاف ــه تمای ــه ب ــا توج ب
یــک ســو و همه گیــری کوویــد۱9 از ســوی دیگــر کــه میــزان دورکاری را 
افزایــش داد، اهمیــت ایــن فنــاوری در محیــط کســب و کار بیــش از پیــش 
ــا معضــات دورکاری ماننــد کاهــش  ــاگاه صنایــع ب ــه ن گردیــد. چــرا کــه ب
ــوآوری و بیشــتر از  میــزان پایــداری در تمرکــز نیــروی کاری، خاقیــت و ن
همــه روابــط انســانی روبــه رو شــدند و در ایــن شــرایط فقــدان فنــاوری کــه 
بــه کاهــش ایــن چالش هــا کمــک کنــد از اهمیــت بســزایی برخــوردار شــد. 
واقعیــت مجــازی بــا شبیه ســازی شــرایط احتمالــی و بســط روابــط انســانی 
امــکان تعامــات انســانی بــر بســتر آنایــن کــه آن را H2H یــا بازاریابــی 

ــم.  ــق ماشــین می نامی ــا انســان از طری انســان ب
تصــور کنیــد کــه جلســات کاری، شــرایط ســازمان بعــد از تغییــرات 
ــل از  ــه قب ــه و هم ــات هم ــل اطاع ــه و تحلی ــات روزان ــی، ارتباط احتمال
تصمیم گیــری و اجــرا در یــک محیــط مجــازی شبیه ســازی و جوانــب 
آن بررســی شــود، در چنیــن شــرایطی بی شــک رخــداد خطــا در ســازمان 
ــن  ــل ممک ــه حداق ــر، ب ــه صف ــم ب ــر نگویی ــا آن اگ ــط ب ــای مرتب و هزینه ه

ــید. ــد رس خواه
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