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تیتر  یک
تولد   تان  مبارک

1 دی ماه
ــرم  ــکار محت ــی هم ــور خوئین ــا احمدپ ــای علیرض آق

ــزی ــعبه مرک ش
آقای رضا بابایی همکار محترم ستاد

خانم فاطمه رحیمی همکار محترم ستاد
آقای رسول محمدی همکار محترم ستاد

محتــرم  نماینــده  زاده  ســالمیان  نجــات   خانــم 
شعبه اهواز

خانم زهرا کشاورز نماینده محترم شعبه رشت
خانم زهرا فلاح نماینده محترم شعبه ساری

خانم طاهره مکوندی نمایند محترم شعبه اهواز
خانم ساره ایران نژاد نماینده محترم شعبه ارومیه

خانم زهرا زلفی راد نماینده محترم شعبه اهواز
خانم هانا محمدی نماینده محترم شعبه کرمانشاه

خانم مژده کشاورز نماینده محترم شعبه شیراز
2 دی ماه

خانم یلدا خدادادی همکار محترم ستاد
شــعبه  محتــرم  نماینــده  اســدیان  چنگیــز   آقــای 

خرم آباد
آقای حسن نوروزی نماینده محترم شعبه رشت

ــعبه  ــرم ش ــده محت ــی زاده نماین ــان طوس ــای ایم آق
ــهد مش

آقای حامد نصیری نماینده محترم شعبه رشت
3 دی ماه

خانم منیژه عسگری نماینده محترم شعبه قزوین
خانم فاطمه مقدومی نماینده محترم شعبه زاهدان

خانم فاطمه دهشیری نماینده محترم شعبه یزد
4 دی ماه

خانم فاطمه محفوظی همکار محترم شعبه رشت
آقای جابر منصوری همکار محترم ستاد

ــعبه  ــرم ش ــده محت ــکندری نماین ــس اس ــم فرنگی خان
ــواز اه

شــعبه  محتــرم  نماینــده  دالونــد  شــهرام   آقــای 
خرم آباد 

همکاران و نمایندگان گرامی

روانشناســی ســازمانی در واقــع مطالعــه، تجزیــه و تحلیــل و درک 
ــام کار و  ــوه انج ــر نح ــارت ب ــط کار و نظ ــان در محی ــار انس رفت

عملکــرد کارکنــان اســت.
روانشناســی ســازمانی دو جنبــه اصلــی دارد. یــک جنبــه صنعتــی 
ــناخته  ــان ش ــا کارکن ــنل ی ــی پرس ــوان روانشناس ــه عن ــه ب ــت ک  آن اس
ــا نقــش هــای کاری آنهاســت.  ــراد ب مــی شــود و شــامل تطبیــق بهتــر اف
افــرادی کــه در ایــن حــوزه مشــغول کار هســتند ویژگــی هــای کارکنــان 
ــی  ــه در آن کارای ــاغلی ک ــا مش ــردی را ب ــر ف ــد و ه ــی کنن ــی م را بررس
ــی  ــش روانشناس ــف بخ ــر وظای ــد. از دیگ ــت می دهن ــری دارد مطابق بالات
ــغلی و ــرد ش ــتانداردهای عملک ــن اس ــدان، تدوی ــوزش کارمن ــان، آم  کارکن

ــنل و  ــزه در پرس ــاد انگی ــنل، ایج ــغلی پرس ــرد ش ــری عملک ــدازه گی ان
افزایــش مانــدگاری آنهــا در محیــط کار اســت.

جنبــه دیگــر، روانشناســی ســازمانی اســت کــه بــه درک چگونگــی 
ــردازد. هنجارهــای  ــی پ ــان م ــردی کارکن ــر رفتارهــای ف ــر ســازمان ب تاثی
ــر  اجتماعــی، ســبک هــای مدیریتــی و انتظــارات، عواملــی هســتند کــه ب

ــد. ــی گذارن ــر م ــازمان تأثی ــراد در س ــار اف ــوه رفت نح
بــا بررســی و درک ایــن عوامــل، روانشناســان ســازمانی عملکــرد و ســلامت 
ــراد را بهبــود مــی بخشــند و در راســتای ســودآوری  روحــی و جســمی اف

بــرای ســازمان تــلاش مــی کننــد.
این مطلب ادامه دارد ...

ــرای ســومین ســال  شــرکت ســیمان ممتــازان کرمــان ب
پیاپــی قــرارداد خــود را بــا بیمــه رازی بــه واســطه 

ــرد. ــد ک ــه روز تمدی ــات ب ــت خدم دریاف
الملــل بیــن  امــور  و   بــه گــزارش روابــط عمومــی 

بیمــه رازی، قــرارداد همــکاری شــرکت ســیمان ممتــازان 
ــه  ــطه ارائ ــه واس ــی ب ــال پیاپ ــومین س ــرای س ــان ب کرم
ــه رازی  ــزد بیم ــتری ن ــت مش ــه روز و رضای ــات ب خدم

ــد شــد. تمدی
شــعبه کرمــان بیمــه رازی در زمینــه تمدیــد ایــن 
قــرارداد جلســات بحــث و تبــادل نظــر در خصــوص 
ارائــه خدمــات شــرکت بیمــه رازی را در محــل شــعبه بــا 
حضــور مدیــران ارشــد شــرکت ســیمان ممتــازان کرمــان 

ــرد. ــزار ک برگ

 روانشناسی سازمانی چیست؟

به روایت تصویر؛

حال و هوای یــلدا در ستـاد بیمه رازی

 در سه شنبه های پاسخگویی بررسی شد؛

بیمه بدنه خودرو بیمه رازی متفاوت از رقبا

ــن  ــه ای ــای بدن ــه رازی، بیمه ه ــودرو بیم ــای خ ــر بیمه ه مدی
شــرکت را دارای مزیــت دانســت و گفــت: بیمــه رازی در 
ــوب  ــه روز و مطل ــات ب ــه خدم ــه ارائ ــای بدن عرضــه بیمه نامه ه
ــا نســبت  ــن بیمه نامه  ه ــرار داده و ای را در دســتور کار خــود ق

ــل توجهــی اســت. ــا دارای مزیــت قاب ــه محصــولات رقب ب
بــه گــزارش روابــط عمومــی و امــور بیــن الملــل بیمــه رازی، 
علــی صیــف زاده کــه مهمــان پنجــاه و یکمیــن سه شــنبه های 
ــبب  ــه س ــث ب ــخص ثال ــه ش ــت: بیم ــود گف ــخگویی ب پاس
ــرای  ــون گــذار ب ماهیــت اجبــاری کــه از ســوی نهادهــای قان
ــهم  ــه ای س ــرکت های بیم ــوی ش ــده، در پرتف ــن ش آن تعیی

ــه خــود اختصــاص داده اســت. ــی را ب ــل توجه قاب
ــرای  ــخصی ب ــداز مش ــم ان ــال 1401 چش ــه داد: در س او ادام
فــروش بیمــه شــخص ثالــث تعییــن شــده کــه تــا بــه امــروز 
ــده و  ــق ش ــداز محق ــم ان ــن چش ــی از ای ــل توجه ــم قاب حج
امیــد اســت تــا انتهــای ســال تمــام برنامــه ریزی هــا و اهــداف 
ــادآور  ــه رازی ی ــودرو  بیم ــای خ ــر بیمه ه ــود. مدی ــق ش محق
شــد: بیمه هــای شــخص ثالــث بــه دلیــل تعییــن حــق بیمــه و 
چارچوب هــای خــاص از ســوی نهادهــای قانــون گــذار، امــکان 
نــوآوری را ندارنــد و تنهــا برتــری در بخــش مــازاد مالــی بیمــه 

شــخص ثالــث اســت کــه شــرکت بیمــه رازی نــرخ و شــرایط 
مطلوبــی را بــرای نماینــدگان در نظــر گرفتــه اســت.

او ادامــه داد: بــا توجــه بــه آمــار بیــان شــده می تــوان مدعــی 
شــد کــه شــرایط اقتصــادی تاثیــر قابــل توجهــی بــر خریــد 
بیمه هــای بدنــه دارد و در شــرایط امــروز جامعــه، بیمه هــای 

بدنــه بــه عنــوان یــک کالای لوکــس شــناخته می شــود.
صیــف زاده تصریــح کــرد: شــرکت های بیمــه صنعــت در 
ــازار  ــه دنبــال افزایــش ســهم ب ــه ب زمینــه عرضــه بیمــه بدن
ــن  ــه ای ــژه ای ب ــگاه وی ــن رو بیمــه رازی ن خــود هســتند از ای
ــه  ــه بیم ــه بدن ــود، بیم ــد ش ــد تاکی ــه دارد و بای ــه نام بیم
رازی دارای مزیت هــای خاصــی اســت و هــر زمــان کــه 
ــوع  ــن ن ــه ای ــری در زمین ــات به روزت ــه خدم ــه ارائ ــاز ب  نی
بیمــه نامــه بــوده، از ســوی شــرکت خدمــات جدیــد و 
ــه رازی  ــر بیم ــال حاض ــت و در ح ــده اس ــه ش ــی ارائ متفاوت
در پوشــش بیمه نامه هــای بدنــه خــود، افُــت قیمــت خــودرو 
را نیــز لحــاظ کــرده کــه بــه عنــوان یــک مزیــت رقابتــی در 

ــود. ــاد می ش ــازار از آن ی ب
ادامه مطلب را از قسمت اخبار سایت بیمه رازی مطالعه نمایید ...

خدمــات بــه روز عامــل اصلــی 
ــزرگ  ــای ب ــد قرارداده تمدی

ــان در کرم


